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Clase 1: Seguridad Social
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Clase 1: Seguridad Social
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UIEA-EECA

Bases Estadistico-Actuariales de la

Comentarios Seguridad Social

introductorios

Area de conocimiento

Definiciones

Seguridad Social Sistema Prestacional de Previsién Social:

Regimenes Prestacionales
Instituciones

Legislacion Métodos de Financiamiento de la Seguridad

Social, y aplicaciones en el caso venezolano

Sistema de Segvuridad
Social
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Clase 1: Seguridad Social
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¢ Que es la Seguridad Social?

Algunas definiciones
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Clase 1: Seguridad Social

Instituciones internacionales

“Es la proteccion que una sociedad proporciona a los individuos y los hogares para asegurar el acceso a la asistencia médica y
garantizar la seguridad del ingreso, en particular en caso de vejez, desempleo, enfermedad, invalidez, accidentes del trabajo,
maternidad o pérdida del sostén de familia.”

“La seguridad social es un derecho fundamental, definida en términos generales como un sistema basado en cotizaciones que
garantiza la proteccion de la salud, las pensiones y el desempleo asi como las prestaciones sociales financiadas mediante impuestos.”
Organizacion Internacional del Trabajo

Comentarios

introductorios Legislacion nacional

- = = “La seguridad social es un derecho humano y social fundamental e irrenunciable, garantizado por el Estado a todos los venezolanos
Deflnlclones residentes en el territorio de la Republica, y a los extranjeros residenciados legalmente en él, independientemente de su capacidad
contributiva, condicion social, actividad laboral, medio de desenvolvimiento, salarios, ingresos y renta."

Articulo 4 LOSSS

Instituciones

Avutor de referencia

"Un conjunto de medidas previsivas y de proteccion, creadas por la sociedad y regidas por el Estado, para asegurarle a todos los
habitantes del pais los medios econdmicos, sociales y ambientales para procurarles comodidad, elevacion de la calidad de vida,

Sistema de Seguridad bienestar, prevencion y en momentos de contingencia, proteccion”
} Dr.Julio César Alviarez
Social

Legislacion




Comentarios
introductorios

Definiciones

Instituciones

Legislacion

Sistema de Seguridad
Social

Definiciones relacionadas

Proteccion social

"La proteccion social abarca una variedad de politicas y acciones en diversos ambitos que deben promover el ejercicio de los derechos
economicos, sociales y culturales en el mercado laboral, la alimentacion, la salud, las pensiones y el cuidado; también debe buscarse el logro
de ciertos niveles dignos de ingreso”

Comision Economica para América Latina

Prevision social

“Régimen financiero destinado a prever, evitar y reparar los riesgos y danos que el porvenir puede deparar a los individuos como
consecvuencia de la edad, las enfermedades, los accidentes u otras circunstancias en las que dejan de percibir un sueldo o salario”
(Ander-Egg, 2009)

Seguro social

“Servicio publico dirigido por la autoridad publica y financiado por los trabajadores, los patronos y el erario, destinado a garantizar, reparar
o mitigar los danos, perjuicios y desgracias de que pueden ser victimas los trabajadores como consecuencia de disminuir o extinguir las
capacidades o posibilidades de trabajo... El seguro social es uno de los programas de que consta la seguridad social”

(Ander-Egg, 2009)

Politica social

"Como el conjunto de acciones desarrolladas por el Estado, a cualquiera de sus niveles, encaminadas a incrementar el bienestar de la
poblacion y a resolver lo que en un momento dado se definan como problemas sociales"
Carlos Sabino
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Social

Clase 1: Seguridad Social
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Internacionales

- Organizacion Internacional del Trabajo (OIT)

- Asociacion Internacional de la Seguridad
Social (AISS)

- Organizacion lberoamericana de la Seguridad
Social (OISS)

- Conferencia Interamericana de la Seguridad
Social (CISS)

SUPERINTENDENCIA DE SEGURIDAD SOCIAL
B2 PUEBLO INTENDENTE Eed

Nacionales

- Ministerio para el Proceso Social del Trabajo
- Instituto Venezolano de los Seguros Sociales

(1vss)

- Superintendencia de la Seguridad Social

(SiISS)

- Tesoreriade la Seguridad Social (TSS)
. Otras instancias (INPSASEL, BANAVIH, entre

otras)
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Social

Clase 1: Seguridad Social

DECLARACION
UNIVERSAL DE

DERECHOS
HUMANOS

CONSTITUCION DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA

Internacional

- Declaracion Universal de Derechos
Humanos, ONU (Articulo 22)

- Convenio sobre la seguridad social
(norma minima), 1952 (nUm. 102)

- Convenio sobre las prestaciones de
invalidez, vejez y sobrevivientes, 1967
(nGm. 128)

- Recomendacion sobre los pisos de
proteccion social, 2012 (nUm. 202)

Nacional

. Constitucionde la RBV (Articulos 80 al

88)

- Ley Organicadel Sistema de Seguridad

Social (LOSSS)

- Ley Organicadel Trabajo, los

Trabajadores y Trabajadoras (LOTTT)

- Ley del Seguro Social
. Otras leyes especiales



Comentarios
introductorios

Definiciones

Instituciones

Legislacién

Sistema de Seguridad
Social

Principios de la Seguridad Social

Universal

“Es la garantia de proteccion para todas las personas amparadas por la Constitucion y la Ley, que
debe aplicdarseles a todos por igual sin ninguna discriminacion y en todas las etapas de la vida.”

Integral

“Es la garantia de cobertura de todas las necesidades previsionales amparadas en esta ley (LOSS)"

Solidaridad

"Constituye la garantia de proteccion a los menos favorecidos en base a la participacion de todos los
contribuyentes al sistema."”

Unitario

“Es la articulacion de politicas, instituciones, procedimientos y prestaciones, a fin de alcanzar el
objeto de la ley."

Eficiente

“Es la mejor utilizacion de los recursos disponibles, para que los beneficios de la ley sean prestados en
forma oportuna, adecuada y suficiente"

Participativo

“Es el fortalecimiento del rol protagdnico de todos los actores sociales, publicos y privados,
involucrados en el Sistema de Seguridad Social Integral”



Sistema de Seguridad Social

Los sistemas de seguridad social se enmarcan en una institucionalidad social constituida por cuatro

dimensiones (CEPAL, 2015):

| 4 ] u
Juridico-Normativa
“"con las convenciones y tratados internacionales ratificados por los paises, las leyes nacionales y normas

que rigen el sistema de pensiones."

Comentarios

introductorios Organizacional

"con la estructura formal de las instituciones con sus respectivas autoridades y mandatos que conforman

Definiciones una red, interconectada o no, sobre la que se erige el sistema de pensiones.”

Técnico-Operativa

Instituciones
- “"con los programas y herramientas de gestion para dar seguimiento y monitoreo a la politica referente al
- .- sistema de pensiones."”
Legisiacion

Fiscal

Sistema de Seguridad
"con los recursos y capacidades financieras que moviliza todo el sistema (contributivo y no contributivo)."

Social




Sistema de Seguridad Social (caso Venezuela)

Sistema de Seguridad Socidal

Segun lo dispuesto en el articulo 86 de la CRBYV, el Sistema de Seguridad Social ampara 14 tipos de contingencias.

"se entiende por Sistema de Seguridad Social el conjunto integrado de sistemas y regimenes prestacionales, complementarios entre si e
interdependientes, destinados a atender las contingencias objeto de la proteccion de dicho Sistema”

LOSSS, Articulo 5

Comentarios

introductorios Sistema Prestacional

"el componente del Sistema de Seguridad Social que agrupa uno o mas regimenes prestacionales."

LOSSS, Articulo 6

Definiciones . .

"Cada uno de los sistemas prestacionales tendra a su cargo los regimenes prestacionales mediante los cuales se brindara proteccion antes
las contingencias amparadas por el Sistema de Seguridad Social"

LOSSS, Articulo 19

Instituciones

Régimen Prestacional

"el conjunto de normas que regulan las prestaciones con las cuales se atenderdn las contingencias, cardacter, cuantia, duracion y requisitos
de acceso; las instituciones que las otorgardn y gestionardan; asi como su financiamiento y funcionamiento.”
LOSSS, Articulo 7

Legislacion

Sistema de Seguridad
Social




Sistemas Prestacionales (caso Venezuela)

Sistema Prestacional de Salud

“tendrad a su cargo el Régimen Prestacional de Salud mediante el desarrollo del Sistema Publico Nacional
de Salud.”
LOSSS, Articulo 20

Comentarios

T e ey e Sistema Prestacional de Prevision Social

“"tendra a su cargo los regimenes prestacionales siguientes: Servicios Social al Adulto Mayor y Otras
Categorias de personas; empleo; Pensiones y Otras asignaciones economicas; y Seguridad y Salud en el
Trabajo."

LOSSS, Articulo 21

Definiciones

Instituciones

Sistema Prestacional de Vivienda y Habitat

“tendra a su cargo el Régimen Prestacional de Vivienda y Habitat."
LOSSS, Articulo 22

Legislacion

Sistema de Seguridad
Social
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Instituciones

Legislacion

Sistema de Segvuridad
Social

Sistema Prestacional de Prevision Social

Régimen Prestacional de
Servicios Sociales al
Advulto Mayor y Otras
Categorias de Personas

Régimen Prestacional de
Empleo

Régimen Prestacional de
Pensiones y Otras
Asignaciones
Economicas

Régimen Prestacional de
Seguridad y Salud en el
Trabajo
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Financiamientode la
Seguridad Social

Origen, gestiony
destino de los
recursos
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seguridad social
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Algunas estadisticas
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Financiamiento de la
Segvuridad Social

Relacion economiay
seguridad social

Fuentes de
financiamiento

Algunos principios y
politicas

Clase 2: Seguridad Social

Preguntas introductorias

¢ Qué es el financiamiento de la seguridad
social?

¢ Qué se financia en materia de seguridad
social? ;Como se financia y quiénes la
financian?

¢Como se relaciona la economia con la
seguridad social? Desarrollo Socioeconémico




Clase 2: Seguridad Social

:Qué es el financiamiento
de la seguridad social?

) F . . . “Entendemos por financiamiento de la seguridad

Comentarios INAnctamienio social, el conjunto de medidas adoptadas por el
introductorios , sistema a fin de proveerse de los fondos o
dg /d Seg uri ddd recursos necesarios para su funcionamiento. La

Financiamiento de la SOC1dd / concepcién moderna de la seguridad social en su

aspecto financiero se fundamenta en el principio
de solidaridad. En efecto, se considera un deber
de la sociedad organizada y civilizada, la de
garantizar a todo individuo la proteccion de su
salud y el suministro de medios de subsistencia
suficientes en caso de una contingencia. Por tal
circunstancia, todos los miembros de la sociedad
deben contribuir al financiamiento en funcion de
Sus ingresos.”

Segvuridad Social

Relaciéon economiay RAFAEL UZCATEGUI DIAZ

seguridad social

Fuentes de
financiamiento

Algunos principios y
politicas

Premio 1975 (Uzcategui, 1975, pag. 29)

BCVI
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seguridad social

Fuentes de
financiamiento
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Clase 2: Seguridad Social

¢ Qué se financia?

El financiamiento de la Seguridad Social se encuentra dirigido hacia determinados sectores, en los que se materializa el
derecho a la seguridad social como servicio publico de caracter no lucrativo, a través de politicas, programas o cualquier
otra intervencion publica, en busqueda de garantizar la calidad de vida, el bienestar colectivo, la satisfaccion de
necesidades y el acceso a servicios esenciales.

En el caso venezolano, considerando la concepcion de la seguridad social prevista en la CRBV y la de sistema de seguridad
social reflejada en la Ley Orgdnica del Sistema de Seguridad Social, senalamos que se identifican plenamente tres
sectores a los cuales se debe dirigir el financiamiento de la seguridad social en el caso venezolano: la Salud, el Empleo (el
mundo laboral) y Ia Vivienda. Manifestandose en estos sectores el Derecho a la Vida, el Derecho al Trabajo digno y el
Derecho a la Vivienda Digna.

Y /\
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Salud Empleo Vivienda

La Seguridad Social como un macrosector
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Financiamiento de la
Segvuridad Social

Relacion economiay
seguridad social

Fuentes de
financiamiento

Algunos principios y
politicas

Clase 2: Seguridad Social

cComo se financia y quiénes la financian?

Considerando tres de los principios que determinan Ia concepcion de la seguridad social: Universalidad, Solidaridad y
Participacion. La seguridad social debe ser financiada solidariamente por todos los afiliados y afiliadas que participan del
sistema como sujetos activos o beneficiarios del mismo. El sistema de seguridad social dispone de un conjunto de
mecanismos para determinar el origen de los recursos, su gestion y administracion, asi como el destino de estos, a los
fines de dar cumplimiento a los servicios y prestaciones definidos bajo la proteccion de la seguridad social.

En general, podemos senalar que la seguridad social es financiando por el Estado y la Sociedad, manifestada esta ultima
en diversos actores, comunmente delimitados a aquellos que participan en el mundo laboral, es decir los Trabajadores (en
situacion de empleado o trabajador por cuenta propia), y las Instancias antes las cuales estos venden su fuerza de trabajo
(instituciones, centros educativos, empresas, compainias, establecimientos comerciales, etc.)
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Estado Trabajador Empleador

Interactuan en la Seguridad Social



Clase 2: Seguridad Social

Aspectos generales del financiamiento

Origende los recursos de la Seguridad Social:
Fuentes de financiamiento

Comentarios
introductorios

Financiamiento de la
Segvuridad Social

Mecanismos de administracion y gestion de los
recursos: Fondos, Patrimonio y modalidades de
financiamiento

Relacion economiay
seguridad social

Fuentes de
financiamiento

Destino de los recursos: Prestacionesy
Beneficios

Algunos principios y
politicas
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Financiamientode la
segvuridad social

Relacién economiay
segvuridad social

Fuentesde
financiamiento

Algunos principios y

politicas

Clase 2: Seguridad Social

Seguridad |

Social

Desarrollo
= Economico

“ .. Un determinado grado de desarrolio
econoémico implica un nivel caracteristico
de segvuridad social.”

(Uzcategui, 2000, pag. 4)

“..las instituciones de la seguridad social,
su campo de aplicacion, sus formas
administrativas y su financiamiento
descansan en la estructura econémica
dentro de la cual operan...”

(Uzcategui, 2000, pag. 5)



Clase 2: Seguridad Social

Fuentes de Financiamiento segun grandes concepciones

Financiamiento Fiscal

Los aportes del Estado a la Seguridad Social (Inversion Publica en Salud, Prevision Social, Vivienda,
entre otros) provenientes del Sistema Tributario Nacional y/o el Presupuesto Nacional.

Comentarios

_ ) Financiamiento Parafiscal
introductorios

- Impuestos definidos exclusivamente para el financiamiento a la seguridad social.
Financiamiento de la

seguridad social ] _ _ _
Contribuciones Directas e Indirectas

Relaciéon economiay
segvuridad social

Las cotizaciones de los afiliados y afiliadas a la Seguridad Social; recursos provenientes de multas o
retrasos en pagos por parte de los contribuyentes; Ingresos por inversiones de los fondos.

Fuentes de
financiamiento

Financiamiento Privado

Contribuciones realizadas por factores privados: Donaciones, dotaciones, entre otras

Algunos principios y
politicas Financiamiento Mixto

Incorpora diversas formas de las modalidades antes senaladas. Comunmente se establecen simultaneamente
Sistemas Impositivos (aportes fiscales) y Sistemas Contributivos (Contribuciones de los participantes)




Comentarios
introductorios

Financiamiento de la
segvuridad social

Relaciéon economiay
segvuridad social

Fuentes de
financiamiento

Algunos principios y
politicas

Clase 2: Seguridad Social

Fuentes de Financiamiento: Caso venezolano

La Ley Organica del Sistema de Seguridad Social (2012), en su Titulo IV “Financiamiento del Sistema de

Seguridad Social”, Articulo 106, establece ocho (08) formas de financiamiento del Sistema de

Seguridad Social:

1.Las cotizaciones de los dfiliados y afiliadas.

2.Los aportes fiscales del Estado a la Seguridad Social.

3.Los remanentes netos de capital destinados a la salud y la seguridad social.

4.Las cantidades recavdadas por concepto de créditos originados por el retraso del pago de las
cotizaciones.

5.Las cantidades recaudadas por sanciones, multas u otras de naturaleza andloga

6.Los intereses, renta, derechos y cualquier otro proveniente de su patrimonio e inversiones.

7.Las contribuciones indirectas que se establezcan.

8.Cualquier otro ingreso o fuente de financiamiento.



Clase 2: Seguridad Social

Tipos de Mecanismos de Administracion y Gestion segun
el modelo establecido por el sistema

Comentarios
introductorios

Financiamientode la

segvuridad social
Relaciéon economiay
S SR Administraoion Estatal de los Fondos de Administracion Privada
Fondos y el Patrimonio
Fuentesde La gran mayoria de los paises han Algunos pdises han optado por otorgarle
financiamiento establecido este tipo de administracion al sector privado la administracion de los
de los recursos de la seguridad social. recursos de la seguridad social. El
Entre los mecanismos mdas comunes bajo mecanismo mds comun dentro de esta
Algunos principios \'4 este tipo de administracién y gestion de forma de administracion y gestion de los
wym los recursos se encuentran los Fondos recursos se encuentran las
politicas Soberanos, Fondos y/o Cajas de Prevision Admistradores de Fondos de Salud (AFS) y
Socia, los Fondos de Pensiones, entre las Administradoras de Fondos de
otros. Estos operan bajo la gestidn de las Pensiones (AFP). Estas operan bajo
instituciones del Estado. caracteristicas muy similares a las

empresas de seguros.




Comentarios
introductorios

Financiamientode la
segvuridad social

Relaciéon economiay
segvuridad social

Fuentes de
financiamiento

Algunos principios y
politicas

Clase 2: Seguridad Social

La eleccion del mecanismo de
administracion, gestion e inversion
dependera del modelo de
financiamiento establecido en el
Sistema de Seguridad Social.



Comentarios
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Financiamiento de la
segvuridad social

Relaciéon economiay
segvuridad social

Fuentes de
financiamiento

Algunos principios y
politicas

Clase 2: Seguridad Social

Mecanismo de administracion: Caso venezolano

La Ley Organica del Sistema de Seguridad Social (2012), Titulo IV “Financiamiento del Sistema de
Seguridad Social”, en los Articulo 107 y 108, establece que cada Régimen Prestacional del Sistema de
Seguridad Social, creara uno o varios fondos de recursos para su financiamiento, los cuales estardn
constituidos por patrimonios publicos sin personalidad juridica y no dardan lugar a estructuras

organizativas ni burocraticas.

Los recursos de la seguridad social constituyen un patrimonio unico y no podrdn ser destinados a
ningun otro fin diferente a lo previsto en el sistema. En este apartado es importante recordar los
dispuesto en el articulo 86 de la Constitucion: “... Los recursos financieros de la seguridad social no

podrdn ser destinados para otros fines..”
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Financiamientode la
segvuridad social

Relaciéon economiay
segvuridad social

Fuentes de
financiamiento

Algunos principios y
politicas

Clase 2: Seguridad Social

En consecvuencia, en el caso de la
legislacion venezolana, cada Sistema
Prestacional y cada Régimen
Prestacional establecera suesquemay
sistema de financiamiento
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Financiamiento de la
segvuridad social

Relaciéon economiay
segvuridad social

Fuentes de
financiamiento

Algunos principios y
politicas

Clase 2: Seguridad Social

Modalidad de Financiamiento: Caso venezolano

La Ley Organica del Sistema de Seguridad Social (2012), Titulo IV “Financiamiento del Sistema de
Seguridad Social”, en el Articulo 109 dispone “las leyes de los regimenes prestacionales del Sistema de
Seguridad Social estableceran las modalidades de financiamiento... basadas en lo que determinen
los estudios demograficos, financieros y actuariales; asimismo, el monto y forma de las

contribuciones, aportes y cotizaciones”

Este aspecto sera tratado en profundidad en Matematicas de Pensiones.
Mientras que, el destino de los recursos, prestaciones y beneficios, sera
abordado en la seccion Prevision Social del Tema 1de esta asignatura.
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Financiamientode la
segvuridad social

Relaciéon economiay
segvuridad social

Fuentes de
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Clase 2: Seguridad Social

El principio de solidaridad y el financiamiento

“En su concepcion moderna, este principio, aplicado
al financiamiento de la seguridad social, se basa en el
razonamiento de que si la totalidad de la poblacion es

acreedora a una asistencia integral, mediante la cual
se beneficia del sistema de prestaciones sociales,
resulta razonable, y a la vez justo, que toda la
poblacion contribuya a su financiamiento en la
medida de su capacidad.

El fundamento real de este principio le imprime a la
seguridad social un amplio contenido social, en el
sentido de que responsabiliza solidariamente a todos
los miembros de la sociedad en cuanto a la atencion
de las contingencias”

(Uzcategui, 2000, pag. 36)
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Clase 2: Seguridad Social

Politica Intergeneracional y el financiamiento

“La “Politica intergeneracional” de un gobierno se ocupa de
la redistribucion de los recursos entre las generaciones
presentes y futuras, tomando en cuenta quién paga por los
recursos y quién se beneficia de ellos, cuando y como se
paga por los mismos y cudl es el mecanismo mas apropiado
para acumularlos y distribuirlos en el tiempo. Esta politica
tiene como resultado un cierto grado de equidad que puede
estar sesgado, tanto hacia las generaciones del presente
como hacia las generaciones del futuro, en cuyo caso se
habla de inequidad intergeneracional...

La equidad o inequidad intergeneracional se estudia
comparando como se distribuye la carga o el beneficio de
una politica entre las generaciones vivas y las generaciones
futuras... Se hace necesario distinguirla de la desigualdad
“intrageneracional”, de las riquezas, que ocurre entre
individuos de una misma generacion.”

(Fernandez Gémez & Manzano, 2002, pag. 16 y 18)
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Contenido

Seguridad Social

Definicion, Sistema de Seguridad Social, Regimenes
Prestacionales, Financiamiento, Fondos de Prevision Social

y Fondos de Pensiones

Prevision Social

Definicion, Estructura de un Plan de Prevision, Seguros
Sociales, Aspectos econémicos de los seguros sociales,
Analisis sobre el caso venezolano

El Trabajo Actuarial de la
Seguridad Social

Trabajos actuariales de referencia, Directrices de la AISS y
otros organismos internacionales
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Clase 3: Prevision Social

Financiamientode la
Seguridad Social

Origen, gestiony
destino de los
recursos
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Estructurade un Plande
Prevision Social
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Prevision Social

Instituciones

Clase 3: Prevision Social

Algunas estadisticas

» Figure 4.7 Public social protection expenditure (excluding health)
on working-age population (percentage of GDP) and percentage
of working-age population 15-64 years in total population,
by region and income level, 2020 or latest available year
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Share of working-age population 15-64 years in total population (%) (% of GDP)

Notes: See Annex 2 for methodological explanation. Public social protection expenditure for working-age population
(excluding healthcare) global and regional aggregates are weighted by GDP.

Sources: ILO, World Social Protection Database, based on the SSI: ILOSTAT; national sources.

Link: https:/fwspr.social-protection.orqg.

» Figure 4.38 Public social protection expenditure (excluding health)
on older population (percentage of GDP) and percentage of older persons
aged 65+ years in total population, by region, subregion and income level,
2020 or latest available year
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Notes: See Annex 2 for methodological explanation. Public social protection expenditure for older persons (excluding
healthcare) global and regional aggregates are weighted by GDP.

Sowurces: ILO, World Social Protection Database, based on the SSI; ILOSTAT; national sources.

Link: https:/wspr.social-protection.org.

Fuente: Organizacion Internacional del Trabajo (OIT). World Social Protection Report 2020-22
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Clase 3: Prevision Social

¢ Qué es la Prevision Social?

Algunas definiciones




Clase 3: Prevision Social

Instituciones internacionales

"Segun la OIT, la prevision social es la proteccion que la sociedad proporciona a sus miembros, mediante una serie de medidas
publicas, contra las privaciones econémicas y sociales que, de no ser asi, ocasionarian la desaparicion o una fuerte reduccion de los
ingresos por causa de enfermedad, maternidad, accidente de trabajo, o enfermedad laboral, desempleo, invalidez, vejez y muerte.
También contempla la proteccion en forma de asistencia médica y de ayuda a las familias con hijos."

CEPAL. Aspectos institucionales de los sistemas de pensiones en América Latina. 2016

Comentarios

introductorios Instancias de referencia

. = = "La Prevision Social es el conjunto de medios y acciones dirigidas a atender las necesidades de los integrantes de una sociedad. Su
Def““clones objetivo es lograr que se mejoren las condiciones sociales, economicas y humanas de la poblacion mediante la proteccion de los
individuos ante la pobreza, la enfermedad, el desempleo, la discapacidad o los problemas derivados de la vejez.

La prevision social es una proteccion que proporciona la propia sociedad, ya que estas medidas se financian por todos los ciudadanos
mediante el pago de impuestos. Se trata de un mecanismo de proteccion solidario, donde la poblaciéon econémicamente activa ayuda
a mantener a aquellos que no pueden trabajar”. Fundacion Mapfre

Estructurade un Plande
Prevision Social

Sistema Prestacional de Autor de referencia

- LY 4 -
Prevision Social . . . ) . . . o

Régimen financiero destinado a prever, evitar y reparar los riesgos y danos que el porvenir puede deparar a los individuos como
consecuencia de la edad, las enfermedades, los accidentes u otras circunstancias en las que dejan de percibir un sueldo o salario”

Ander-Egg, 2009, pag. 305

Instituciones




Definiciones relacionadas

Contingencia social

"Puede entenderse por contingencia el riesgo cuya materializacion provoca el estado de necesidad, protegible

mediante la prestacion de Seguridad Social correspondiente.”

Glosario de Seguridad Social, Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones de Espaha
Comentarios

introductorios Puede definirse entonces, como aquella posible situacion o circunstancia susceptible de ser protegida o cubierta

por el sistema o régimen de previsiéon social al momento de materializarse su ocurrencia, y que derivan en el

otorgamiento de servicios, prestaciones y/o beneficios previamente definidos o establecidos. La ocurrencia de la

Definiciones contingencia puede ser denominada como la materializacién de un riesgo social amparado por las medidas de

prevencion y proteccién definidas en el sistema de seguridad social.

Estructurade un Plande En sintesis, podemos senalar que la contingencia social es la posible materializaciéon del riesgo social al cual ésta
Previsién Social expuesto una persond sujeta a la proteccién social de seguridad social, lo cual deriva en el otorgamiento de
prestaciones dinerarias o a través de servicios. Se debe destacar que no todo riesgo social esta asociado

.—. inmediatamente a una situacion perjudicial o de repercusiones negativa. Ejemplos: Vejez, maternidad, paternidad.
Sistema Prestacional de per P g jemp j o)

Prevision Social

Instituciones




Comentarios
introductorios

Definiciones

Estructurade un Plande
Prevision Social

Sistema Prestacional de
Prevision Social

Instituciones

Contingencias sociales

Convenio102de la OIT

En 1952 la OIT a través del Convenio 102 establecio las nueves ramas principales de la seguridad social, a saber:
asistencia médica, enfermedad, desempleo, vejez, accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, familia,
maternidad, invalidez y prestaciones de sobrevivientes. A partir de lo cual se puede definir a una Contingencia Social
como cualquier circunstancia susceptible de prevision social. El Convenio 128 amplia estos aspectos.

Contingencias previstas enla CRBV

En el caso venezolano, el articulo 86 de la CRBV y el articulo 17 de la LOSSS establecen catorce (14) contingencias
amparadas a la seguridad social, sin cerrar la oportunidad de incorporar otras que puedan ser definidas como tal. Estas
catorce (14) contingencias son: Maternidad, Paternidad, Enfermedad, Invalidez, Enfermedades Catastroficas,
Discapacidad, Necesidades Especiales, Riesgos Laborales, Pérdida de Empleo, Desempleo, Vejez, Viudedad, Orfandad,
Vivienda y cargas derivadas de la vida familiar.

Contingencias amparadas por la LOSSS

El articulo 17 de la LOSSS ratifica lo anterior en los siguientes términos: "El Sistema de Seguridad Social garantiza el
derecho a la salud y a las prestaciones por: maternidad, paternidad, enfermedades y accidentes cualquiera sea su
origen, magnitud y duracion, discapacidad, necesidades especiales, pérdida involuntaria del empleo, desempleo, vejez,
vivdedad, orfandad, vivienda y habitat, recreacion, cargas derivadas de la vida familiar y cualquier otra circunstancia
susceptible de prevision social que determine Ia ley.



Definiciones relacionadas

Prestaciones

Las prestaciones son un conjunto de medidas que pone en funcionamiento la Seguridad Social para prever, reparar
o superar determinadas situaciones de infortunio o estados de necesidad concretos, que suelen originar una
pérdida de ingresos o un exceso de gastos en las personas que los sufren.”

Comentarios Glosario de Seguridad Social, Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones de Espaia
introductorios
"Es el servicio exigible conforma a derecho, por derivarse de una ley, convenio o pacto."
Glosario de términos de la Seguridad Social en América, CISS

Definiciones
Entonces se puede senalar que, ocurrida la contingencia social sujeta a la proteccion de la seguridad social o el

sistema de previsién social, el medio a través del cudl se asisten o gestionan las afectaciones de salud y/o pérdidas
Estructurade un Plande econdémicas derivadas del riesgo social al cual se encuentra expuesta la persona amparada, se denominan

Previsién Social prestaciones. Las prestaciones pueden estar directamente relacionadas al riesgo materializado, por ejemplo
alguna afectacién a la salud y en consecuencia la prestacion mediante la asistencia médica; 6 por el contrario,
pueden ser aquellas prestaciones derivadas de riesgos asociados a la contingencia (nueva situacion), por ejemplo
la vejez o la maternidad, situaciones no perjudiciales ni negativas, pero en las cuales la persona amparada puede
Prevision Social ver afectados su salud o sus ingresos provenientes de la remuneracién al trabajo debido al retiro y/o ausencia del
empleo, la necesidad de sufragar gastos médicos, entre otros.

Sistema Prestacional de

Instituciones




Comentarios
introductorios

Definiciones

Estructurade un Plande
Prevision Social

Sistema Prestacional de
Prevision Social

Instituciones

Prestaciones

Convenio102de la OIT

En el marco de las las nueve ramas principales de la seguridad social establecidas en el Convenio 102 de la OIT, son
mencionadas especificamente, las prestaciones asociadas a las diversas contingencias previstas en la referida
normativa , siendo estas las siguientes: asistencia médica, prestaciones monetarias de enfermedad, prestaciones de
desempleo, prestaciones de vejez, prestaciones en caso de accidentes del trabajo y enfermedad profesional,
prestaciones familiares, prestaciones de maternidad, prestaciones de invalidez y prestaciones de sobrevivientes.

El Articulo 1 del Convenio 102 de la OIT indica que el término prestaciones puede referirse a prestaciones directas en
forma de asistencia o prestaciones indirectas consistentes en un reembolso de los gastos hechos por la persona
interesada para el caso de las siguientes contingencias: Asistencia médica, Accidentes del Trabajo y Enfermedad
Profesional, y Maternidad. Mientras que, en el resto de las contingencias se entenderd como prestaciones, la realizacion
de pagos periodicos.

Para cada tipo de prestacion se deben observar dos elementos: 1) Los requisitos para derecho a la prestacion, y 2) El
periodo de derecho a las prestaciones.

Prestaciones establecidas en la LOSSS

El articulo 18 de la LOSSS establece 14 apartados que describen las prestaciones que debe garantizar el Sistema de Seguridad Social al
momento de manifestarse cualquiera de las contingencias amparadas por este. Entre las prestaciones mencionadas se encuentran:
programas de recreacion, proteccion integral, pensiones, indemnizaciones, prestaciones en dinero, subsidios a la vivienda y habitat, entre
otras.



Tipos de prestaciones

Considerando las diversas fuentes de informacion en materia de seguridad social, podemos hallar

diversas clasificaciones sobre el tipo de prestaciones que otorgan los Sistemas de Seguridad Social,
y en especifico la Prevision Social:

g} Segun la OIT en el Convenio 102:

'atg 1) Prestaciones directas en forma de asistencia
2) Prestaciones indirectas a través de indemnizaciones por concepto de gastos

Comentarios 3) Pagos periédicos

introductorios

Definiciones Segun la OIT en su Terminologia sobre Proteccion Social:

'Qt% 1) Prestaciones en Especie

2) Prestaciones Monetarias
3) Prestaciones Suplementarias

Estructurade un Plande
Prevision Social

Sistema ’_"fs‘““i‘f““' de Segun el Glosario de la Conferencia Interamericana de Seguridad Social (CISS):
Prevision Social gy

"Q 1) Prestaciones Econdmicas y Prestaciones Sociales
> 2) Prestaciones en Dinero y Prestaciones en Especie

Instituciones




Tipos de prestaciones

Considerando las diversas fuentes de informacion en materia de seguridad social, podemos hallar

diversas clasificaciones sobre el tipo de prestaciones que otorgan los Sistemas de Seguridad Social,
y en especifico la Prevision Social:

g} Segun la Ley del Seguro Social venezolana (2012)

'atg 1) Prestaciones mediante la asistencia médica integral.

; 2) Prestaciones en dinero
Comentarios

introductorios

Definiciones Segun Rafael Uzcategui en Financiamiento de la Seguridad Social:

'Qt% En funcion de las contingencias previstas (en el seguro social), las exigencias financieras (prestaciones) serian:

1) Prestaciones a corto plazo y Prestaciones a largo plazo.
Estructurade un Plande ) P y gop

Prevision Social

Sistema Prestacional de
Prevision Social

Instituciones
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Definiciones

Estructurade un Plande
Prevision Social

Sistema Prestacional de
Prevision Social

Instituciones

Prevision Social contemporanea

"Sus prestaciones deben incluir una pension minima (alrededor del salario minimo nacional),

l Nivel 1, de caracter universal y obligatorio
asistencia sanitaria y prestaciones familiares bdasicas."

Nivel 2, de caracter profesional

"Sus prestaciones, complementarias a las anteriores, estaran en funcion del nivel de
cotizacion, el cual a su vez depende de los niveles salariales. La financiacion de obtiene de
empresarios y trabajadores."

Nivel 3

"El tercer tramo corresponde a los sistemas de prevision individuales, libres y voluntarios
(seguros temporales, diferidos, mixtos, planes de pensiones, etc.)




Estructura de un Plan de Prevision Social

Objeto y ambito de aplicacion
Garantias de proteccion: Contingencias

Comentarios

introductorios Prestaciones y sus requisitos

Definidas en funcion de las Contingencias

Definiciones

Financiamiento
Estructurade un Plande

. as . Fuentes y mecanismos de financiamiento
Prevision Social

Sistema Prestacional de

Legislacion e institucionalidad
Prevision Social

Fundamentos juridicos del plan e instancias responsables de su gestion

Instituciones




Sistema Prestacional de Prevision Social

En el caso venezolano el Sistema Prestacional de Prevision Social presenta las siguientes
caracteristicas:

Organizacion del Sistema en funcion de las Contingencias

[
/ l " Iﬁ La arquitectura juridica delinea la estructura el Sistema de Seguridad Social en Venezuela, el cual
presenta una organizacion fundamentada en las diversas contingencias amparadas, las cuales son
organizadas en Sistemas prestacionales y Regimenes prestacionales.

Comentarios _ _ o _
introductorios Sistema Prestacional de Prevision Social

“tendra a su cargo los regimenes prestacionales siguientes: Servicios Social al Adulto Mayor y Otras
Categorias de personas; empleo; Pensiones y Otras asignaciones economicas; y Seguridad y Salud en el
Trabajo." LOSSS, Articulo 21

Definiciones

Estructurade un Plande

Previsién Social Contingencias amparadas

Régimen Prestacional de Servicios Social al Aduito Mayor y Otras Categorias de personas:

Sistema Prestacional de Enfermedades y accidentes, necesidades especiales, desempleo, vejez, , recreacion, cargas derivadas de
la vida familiar.

Py Régimen Prestacional de Empleo:

+ Pérdida involuntaria del empleo y desempleo
Régimen Prestacional de Pensiones y Otras Asignaciones Economicas:
Maternidad, paternidad, enfermedades y accidentes, discapacidad, vejez, viudedad, orfandad, cargas
derivadas de la vida familiar
Régimen Prestacional de Seguridad y Salud en el Trabajo:
Enfermedades y accidentes, discapacidad, recreacion.

Prevision Social
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Instituciones de Prevision Sociadl

IPASME

Instituto de Previsiony
Asistencia Social para el
Personal del Ministerio
de Educacion

INPSASEL

Instituto Nacional de
Prevencion, Salud y
Segvuridad Laborales

IPSFA

Instituto de Prevision
Social de la Fuerza
Armada

INASS
Instituto Nacional de
Servicios Sociales
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Prevision Social
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los Seguros Sociales

Clase 4: Seguros Sociales

Algunas estadisticas sobre Venezvela

Public social protection expenditure by function (% of GDP) Legal coverage by function and by sex (%)

100

35,0
50
8,7
— = 0
Healthcare —Aggregate (excl. health) Children/family Maternity Sickness Unemployment Work Injury Disability Old-age
8 Female Male
Children/family 57,8 Children/family
6 Maternity 57,8 Maternity
a Sickness 82.8 Sickness
K
42 Unemployment %07 Unemployment
Work Injury 578 329 Work Injury 55,1 36,4
2
Disability 57,8 Disability
. Old-age 57,8 Old-age 55,1
2010 2012 2014 2016 2018
® Contributory mandatory Contributory voluntary Mon-contributory

Fuente: Organizacion Internacional del Trabajo (OIT). World Social Protection Report 2020-22
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Clase 4: Seguros Sociales

¢ Qué es el Seguro Social?

Algunas definiciones y relaciones




Seguridad Social y Seguro Social

Seguridad Prevision
Comentarios Social Social

introductorios

¢ Qué es el Seguro Social?

Aspectos econémicos de (e
los Seguros Sociales ﬂ; OF
Seguro Socidal @I
(caso venezolano)
Régimen Financiero de TipOS de contigenciq TipOS de

los Seguros Sociales

Seguros Social Prestaciones




Definiciones

COLECCTION

¢ Qué es el Seguro Social?

"Una considerable mayoria de autores concuerdan en
definir al seguro social obligatorio como un sistema
en virtud del cual los miembros de una cierta
categoria de la poblacion, los asegurados quedan

FZﬂd”Cde 26”[0 obligados a pagar a la institucion aseguradora
d 6‘ /d S e g Z[ ﬂd dd cotizaciones determinadas o en que estas

* / cotizaciones son pagadas en su nombre; como

SO 6‘ Z d contrapartida, el organismo asegurador queda

obligado a otorgar al asegurado o a una persona a su

cargo (beneficiario) prestaciones determinadas

RAFAEL UZCATEGUI DIAZ cuando se produce uvna contingencia, siempre y
cuando el beneficiario reuna las condiciones previas

en el sistema.

Comentarios
introductorios

¢ Qué es el Seguro Social?

Aspectos economicos de
los Seguros Sociales

Seguro Socidal
(caso venezolano)

El seguro social obligatorio es la institucion mdas

representativa de la seguridad social, su

caracteristica mas importante consiste en que gran

parte de sus gastos se financian con las

contribuciones de los beneficiarios o a su nombre.”

Premio 1975 (Uzcdtegui, 2000, pdg. 51)

BCVI

Régimen Financiero de
los Seguros Sociales




Definiciones

Considerando una definicidn de Seguro Social, se puede afirmar que éste “lo constituye todos y cada uno de los sistemas
previsionales y econémicos que cubren los riesgos a que se encuentran sometidas ciertas personas principalmente los
trabajadores”, aunque también ha sido definido como “el sistema de seguros dirigido por el Estado, y que proporciona
recursos financieros y servicios médicos a las personas impedidas por enfermedad o por accidente”.

(Montilla Garcia, 2010, pag. 97)

Comentarios

introductorios L _ o _ _ _ _ _
“Servicio publico dirigido por la autoridad publica y financiado por los trabajadores, los patronos y el erario, destinado a

garantizar, reparar o mitigar los danos, perjuicios y desgracias de que pueden ser victimas los trabajadores como
consecuencia de disminuir o extinguir las capacidades o posibilidades de trabajo... El seguro social es uno de los
programas de que consta la seguridad social”

¢ Qué es el Seguro Social?

Aspectos economicos de (Ander-Egg, 2009)

los Seguros Sociales
Seguro Social Los seguros colectivos son aquellos en que la equivalencia entre aportaciones y prestaciones responde al llamado
“principio de equivalencia colectivo”. En tal principio podemos considerar tres aspectos:
(caso venezolano) 1) El Colectivo: Se trata de grupos demogrdaficos abiertos con una cierta estructura.
- @ @ @ @O0 2) La equidad entre derechos y aportaciones: En ocasiones puede responder a un principio social mas que individual.
Régimen Financierode 3) En estos seguros surge una naturaleza social: el salario. Tanto las prestaciones como las cuotas o aportaciones se hacen

girar sobre los sueldos."

los Seguros Sociales

Ubaldo N. Matematica Actuarial. 1993. Pag. 69




Comentarios
introductorios

¢ Qué es el Seguro Social?

Aspectos economicos de
los Seguros Sociales

Seguro Socidal
(caso venezolano)

Régimen Financiero de
los Seguros Sociales

Semejanzas con los Seguros Comerciales

Ambito financiero

“"Tanto el seguro privado como el seguro social
obligatorio cubren contingencias, es decir, las dos
instituciones ponen a cubierto el riesgo de un sujeto.
Ambos cobran por sus actividades a realizar o sea, que
para cubrir los costos de funcionamiento, requieren
recabar recursos financieros."

Financiamiento
i de la seguridad
Ambito técnico social
“Las dos instituciones utilizan el regimen
contributivo, en el cual las cotizaciones y las
primas guardan una estrecha relacion de
equivalencia con las prestaciones y las

indemnizaciones."

RAFAEL UZCATEGUI DIAZ

Premio 1975

Uzcategui R. Financiamiento de la Seguridad Social. 2000. Pag. 51-52



Comentarios
introductorios

¢ Qué es el Seguro Social?

Aspectos economicos de
los Seguros Sociales

Seguro Socidal
(caso venezolano)

Régimen Financiero de
los Seguros Sociales

Diferencias con los Seguros Comerciales

Ambito de proteccion

“El seguro social va destinado principalmente a
proteger a las personas economicamente débiles"

Ambito juridico

"Los seguros sociales son obligatorios (lo que
influira en la estructura del colectivo), existe
normalmente un plan o ley de seguridad social y se

dan unas condiciones regladas por grupos de
asegurables y por clase de seguros.”

Ambito econémico-financiero

“Las cuotas son en parte a cargo de los
empleadores; las inversiones se realizan
corporativamente y son de tipo financiero-social."

Lisshdey Maisy da Albe
..... Vs Alantis
L

Ubaldo N. Matematica Actuarial. 1993. Pag. 69-70



Comentarios
introductorios

¢ Qué es el Seguro Social?

Aspectos economicos de
los Seguros Sociales

Seguro Socidal
(caso venezolano)

Régimen Financiero de

los Seguros Sociales

Aspectos economicos de los Seguros Sociales

En el financiamiento de la seguridad social, y en consecuencia, del seguro social, deben ser
considerados tres aspectos con importantes repercusiones economicas: la Renta Nacional, la
estructura demografica y la estabilidad monetaria. Especificamente, al hablar de la estructura
demografica de la poblacién protegida por los seguros sociales se observa lo siguiente:
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Aspectos economicos de los Seguros Sociales

Efecto redistributivo de las contribuciones y prestaciones

Incidencia de las contribuciones de los empleados,
empleadores y el Estado

introductorios En cuanto a las prestaciones, sus efectos

redistributivos son:

Comentarios D
D

¢ Qué es el Seguro Social?

- De las personas jéovenes a las de mayor edad.

Aspectos econémicos de i ]
- De las rentas altas hacia las bajas.

los Seguros Sociales

: - De las familias con pocos miembros hacia las mas
Seguro Social

(caso venezolano) numerosas

. . ] . - De los solteros alas unidades familiares
Regimen Financiero de

los Seguros Sociales




Seguro Social Obligatorio (caso venezolano)

Seguridad Seguro
Comentarios SOcial SOGiG|

introductorios

. Legislacién

¢ Qué es el Seguro Social? . Salud . Contingencias
N . Vivienda - Poblacién asegurada
Aspectos economicos de . s i . Tipos de Seguros
los Seguros Sociales - Prevision Social Sociales

- Prestaciones

. Requisitos /
condiciones

- Régimen financiero

. Instituciones

Seguro Social
(caso venezolano)

Régimen Financiero de
los Seguros Sociales




Seguro Social Obligatorio (caso venezolano)

Legislacion del Seguro Social Obligatorio (SSO)

&_& Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley del Seguro Socialy el
—= Reglamento General de la Ley del Seguro Social (2012)

Contingencias previstas en laLey

Maternidad, vejez, sobrevivencia, enfermedad, accidentes,
invalidez, muerte, retiro y cesantia o paro forzoso

Comentarios
introductorios

¢ Qué es el Seguro Social?

Poblacion Asegurada

Trabajadores permanentes bajo dependencia de un empleador, a
domicilio, domésticos, temporeros y no dependientes

Aspectos economicos de
los Seguros Sociales

Seguro Social
(caso venezolano)

Tipos de Seguros Sociales

Seguros de Invalidez o Incapacidad parcial, Vejez, Sobrevivientes,

Régimen Financiero de - m
l Asistencia Médica, Incapacidad temporal y Paro Forzoso

los Seguros Sociales




Comentarios
introductorios

¢ Qué es el Seguro Social?

Aspectos economicos de
los Seguros Sociales

Seguro Socidal
(caso venezolano)

Régimen Financiero de
los Seguros Sociales

Seguro Social Obligatorio (caso venezolano)

Prestaciones

Existen dos tipos de prestaciones: 1) Asistencia Médica Integral y
2) Prestaciones en Dinero (Indemnizaciones Diarias y Pensiones)

Requisitos / Condiciones

Cada tipo de seguro social y en consecuencia cada tipo de
prestacion, esta sujeta a determinados requisitos o condiciones

Régimen Financiero

Régimen de Seguro Social, Salario de Referencia, Cotizaciones,
Aportes del Fisco Nacional, Fondos del SSO e Inversiones

Instituciones

Ministerio para la Salud, Ministerio para el Proceso Social del
Trabajo y el Instituto Venezolano de los Seguros Sociales (IVSS)



Comentarios
introductorios

¢ Qué es el Seguro Social?

Aspectos economicos de
los Seguros Sociales

Seguro Social
(caso venezolano)

Régimen Financiero de
los Seguros Sociales

Tipos de Seguros Sociales

Seguro de Asistencia Médica

. Poblacion asegurada: Todas las personas tienen derecho a la proteccion de la salud
. Prestaciones: Asistencia médica integral

. Requisito: Ninguno

. Duracion: Siempre que se necesite

Seguro de Incapacidad Temporal

. Poblacion asegurada: Aquella con incapacidad temporal para el trabajo debido a enfermedad o
accidente

. Prestaciones: Prestacion en Dinero (Indemnizacion Diaria)

. Requisito: Ninguno

. Duracion: Desde el 4to. dia de incapacidad hasta 52 semanas por un mismo caso



Tipos de Seguros Sociales

Seguro de Maternidad

. Poblacién asegurada: Aquellas aseguradas en ocasion de su maternidad v adopcion establecida
legaimente

. Prestaciones: Prestacion médica e Indemnizacion Diaria

. Requisito: Maternidad u Adopcion siempre que no ejecuten labor remunerada (debido al permiso
de maternidad)

Comentarios .. . .
. Duracion: Establecido en diversas leyes y reglamentos

introductorios

¢ Qué es el Seguro Social?

Aspectos economicos de seguro d e Ilnva [ i d ez
los Seguros Sociales
Seguro Social . Poblacion asegurada: Aquellas que queden con una pérdida de mas o dos tercios (2/3) de su
(caso venezolano) capacidad para trabajar, a causa de una enfermedad o accidente
. Prestaciones: Prestacion en Dinero (Pension)

Régimen Financiero de . Requisito: Minimo de semanas cotizando, a menos que sea consecuencia de accidente de trabajo
los Seguros Sociales o enfermedad profesional, donde no existird ningin requisito

. Duracion: Permanente o de larga duracion, iniciando 6 meses transcurridos después de que se
inicié el estado de invalidez




Tipos de Seguros Sociales

Seguro de Incapacidad Parcial (Caso 1)

. Poblacion asegurada: Aquellas personas que queden con una pérdida mayor del 25% y no superior
a dos tercios (2/3) de su capacidad para trabajar, a causa de una enfermedad o accidente

. Prestaciones: Prestacion en Dinero (Pension)

. Requisito: No existe otro requisito mas alla de laincapacidad parcial y la revision del grado de
incapacidad

. Duracion: Mientras subsista la incapacidad parcial y desde que el asegurado deje de percibir
indemnizaciones diarias por esa incapacidad

Comentarios
introductorios

¢ Qué es el Seguro Social?

Aspectos economicos de Seguro de Incapacidad Parcial (Caso 2)
los Seguros Sociales
Seguro Social . Poblacion asegurada: Aquellas personas que queden con una pérdida mayor del 5% y no superior
(caso venezolano) del 25% de sv capacidad para trabajar, a cauvsa de una enfermedad o accidente
. Prestaciones: Indemnizacién Unica y Pension

Régimen Financiero de . Requisito: No existe otro requisito mas alla de la incapacidad parcial y la revision del grado de
los Seguros Sociales incapacidad

. Duracion: Mientras subsista la incapacidad parcial y desde que el asegurado deje de percibir
indemnizaciones diarias por esa incapacidad




Tipos de Seguros Sociales

Segurode Vejez

. Poblacion asegurada: Los asegurados después de haber cumplido 60 aihos de edad y las
aseguradoras después de haber cumplido 55 aios de edad.

. Prestaciones: Diaria Prestacion en Dinero (Pension)

. Requisito: Minimo de 750 semanas cotizadas (aprox. 15 aihos) y a partir de la edad minima
establecida, aunque existen ciertas excepciones

Comentarios .. . an s . =
. Duracion: Vitalicia y pagadera desde la fecha en que sea solicitada

introductorios

¢ Qué es el Seguro Social?

Aspectos economicos de Seguro de Sobrevivientes
los Seguros Sociales
Seguro Social . Poblacion asegurada: Hijos, conyuges y/o concubinos
(caso venezolano) . Prestaciones: Pensién o Indemnizacién Unica + Asignacién Funeraria
. Requisito: A causa del fallecimiento de un asegurado beneficiario de una Pensiéon de Invalidez o

Régimen Financiero de Vejez, o de un asegurado activo a causa de accidente o enfermedad. Los beneficiarios deben

los Seguros Sociales cumplir ciertos requisitos de edad.
. Duracion: Pagadera desde el dia siguiente del fallecimiento del causante. En el caso de los hijos,

hasta cumplir la edad maxima establecida




Tipos de Seguros Sociales

Seguro de Paro Forzoso

. Poblacion asegurada: Obreros y empleados, tanto en el sector publico como en el privado, que,
estando asegurados por el Instituto Venezolano de los Seguros Sociales, terminen su relacion
laboral por cualquier causa, permanezcan aptos para trabajar y estén disponibles para el trabajo.

. Prestaciones: Prestacion en Dinero (indemnizacion porcentual calculada sobre los salarios

_Comentarios notificados por el empleador ante el IVSS en los Ultimos doce meses. Estos se cancelan durante 5
introductorios )
meses

;Qué es ol Seguro Social? . Requisito: Estas afiliado al Régimen Prestacional de Empleo; Que el trabajador(a) cesante haya
‘ [

generado un minimo de 52 cotizaciones, dentro de los veinticuatro (24) meses inmediatos

Aspectos econémicos de anteriores a la cesantia; Que la relacion de trabajo haya terminado por cualquiera de las Causas

los Seguros Sociales de la Terminacion de la Relaciéon de Trabajo, que dan derecho a la calificacion y pago de la

. Prestacion Dineraria por Pérdida Involuntaria de Empleo
Seguro Social

(caso venezolano) . Duracion: Temporal por 5 meses y mientras dure la cesantia.

Régimen Financiero de
los Seguros Sociales



http://www.ivss.gov.ve/Causas

Comentarios
introductorios

¢ Qué es el Seguro Social?

Aspectos economicos de
los Seguros Sociales

Seguro Socidal
(caso venezolano)

Régimen Financiero de
los Seguros Sociales

Régimen Financiero de los Seguros Sociales

2

3

Tipo de Régimen de Seguro Social

- Regimen de Seguro Social Obligatorio
. Regimen de Seguro Social Facultativo
- Réegimen de Seguridad Social de la Fuerza Armada Nacional

Salario de Referencia

. Base Econdmica del Sistema de Financiamiento

. Es el Salario Anual de Referencia utilizado para el cdalculo del pago de las pensiones,
considerando los salario cotizados durante los Ultimos anos y las semanas cotizadas
precedentes a la realizacion del riesgo

Cotizaciones

. Fuente de financiamiento principal del Seguro Social

. El cdlculo de las Cotizaciones se realiza sobre el Salario que devengue el asegurado o
sobre un limite que fije la legislacion para cotizar y percibir prestaciones en dinero

. Los Asegurados pueden ser agrupados en clases segun sus salarios, mientras que, las
Empresas o Empleadores pueden ser agrupados segun categorias y regiones



Comentarios
introductorios

¢ Qué es el Seguro Social?

Aspectos economicos de
los Seguros Sociales

Seguro Socidal
(caso venezolano)

Régimen Financiero de
los Seguros Sociales

Régimen Financiero de los Seguros Sociales

Aportes del Fisco Nacional

. Subvenciones provenientes del Presupuesto Nacional
. Dirigidas a gastos de administracion del Seguro Social, establecimiento inicial ,
edificaciones y sedes para servicios y actividades admnistrativas

L

. Constituidos principalmente por: 1) Ingresos provenientes de cotizaciones, 2) Intereses
moratorios, 3) intereses de las inversiones y el patrimonio de las instituciones del Seguro
Social

. Dirigidos a cubrir los egresos especificos por prestaciones

. Los Fondos establecidos pueden ser: 1) Fondos para Asistencia Médica, 2) Fondos para
Indemnizaciones Diarias y, 3) Fondos para las Pensiones y demads prestaciones en dinero.
También pueden crearse Fondos de Seguridad, Catastrofe y Solidaridad o Compensacion

5 Fondos del Seguro Social Obligatorio

Inversiones

. Los fondos y/o reservas podrdn ser invertidos en colocaciones a corto y/o largo plazo
considerando criterios de seguridad, rentabilidad, utilidad econémico-social y facil
realizacion de los capitales

6



Comentarios
introductorios

¢ Qué es el Seguro Social?

Aspectos economicos de
los Seguros Sociales

Seguro Socidal
(caso venezolano)

Régimen Financiero de
los Seguros Sociales

Régimen Financiero de los Seguros Sociales

Salario de Referencia

Igual a la 5ta. parte de los salarios cotizados en los Ultimo cinco anos civiles
inmediatamente precedentes al ano en que se realiza la contingencia que da derecho a
pensidon, o a la décima parte de los ultimos diez anos civiles, si este coOmputo resulta mas
favorable para el beneficiario

Contribuciones

Los egresos especificos por prestaciones deben ser cubiertos por tres (3) Fondos
absolutamente independientes: 1) Fondo de Asistencia Médica, 2) Fondo para
Indemnizaciones Diarias y 3) Fondo para Pensiones y demds Prestaciones en Dinero.

Fondos

Realizadas por los Patronos y Asegurados de forma semanal, calculadas sobre el Salario
del Asegurado, con un limite para cotizar de cinco (5) Salarios Minimos. La tarifa de
cotizacién establecida es del 13%, 14% y 15% para las categorias de riesgo minimo, medio y
mAaximo en las que se agrupan las empresas. Siendo el aporte del Asegurado 4% en todas
las categorias de riesgo.

PENSION EUND
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Proxima clase

Seguridad Social, Prevision
Social y Pensiones
Clase 5

Profesor: Jorge Dias

Escuela de Estadistica y Ciencias Actuariales



Temal
Seguridad Social, Prevision Social y

Matematicas Actuariales lll: Clase 5

Profesor: Jorge Dias

Escuela de Estadistica y Ciencias Actuariales



Temal

Contenido

Seguridad Social

Definicion, Sistema de Seguridad Social, Regimenes
Prestacionales, Financiamiento, Fondos de Prevision Social

y Fondos de Pensiones

Prevision Social

Definicion, Estructura de un Plan de Prevision, Seguros
Sociales, Aspectos econémicos de los seguros sociales,
Analisis sobre el caso venezolano

El Trabajo Actuarial de la
Seguridad Social

Trabajos actuariales de referencia, Directrices de la AISS y
otros organismos internacionales



Comentarios
introductorios

El Actuarioenla
Segvuridad Social

Directrices de la AISS

Buenas practicas actuariales
internacionales

El Trabajo Actuarial en
Venezuela

Clase 5: El Trabajo Actuarial de la Seguridad Social

Buenas practicas actuariales

El rol del Actuarioenla
seguridad socialy
Directrices AISS



Comentarios
introductorios

El Actuarioenla
Segvuridad Social

Directrices de la AISS

Buenas practicas actuariales
internacionales

El Trabajo Actuarial en
Venezuela

Clase 5: El Trabajo Actuarial de la Seguridad Social

Algunas estadisticas sobre Venezvela

Select report type

Global Country

Social protection legal coverage, by function, 2020 or latest available year

Maps Tables Children/family

Select region Region

Arab States
Asia and the Pacific
Europe and Central Asia

Africa

Country/f territory
Select country/territory

Venezuela, Balivarian "
Republic of

Venezuela, Bolivarian
Republic of

Maternity Sickness

Unemployment Work Injury
Total

Coniributory Contributory | Non-contributory Contributory
mandatory voluntary mandatory

Contributory | Non-contributory |  Contributory
voluntary mandatory

Contributory
mandatory

Disability

Female

Coniributory MNon-
voluntary contributory

Contributory | Non-contributory
voluntary

Male

Contributery | Non-contributory
voluntary

Contnibutory
mandatory

Contributory | Non-contributory
voluntary

Contributory
mandatory

Fuente: Organizacion Internacional del Trabajo (OIT). World Social Protection Report 2020-22
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El Actuarioenla
Segvuridad Social

Directrices de la AISS

Buenas practicas actuariales
internacionales

El Trabajo Actuarial en
Venezuela

Clase 5: El Trabajo Actuarial de la Seguridad Social

Algunas estadisticas sobre Venezvela

Select report type

N Social protection legal coverage, by function, 2020 or latest available year
oba ountry

Maps Tables

Children/family Maternity Sickness Unemployment Work Injury Disability Old-zg= Working-age population

Todal Female Male

Select region Contributery | Contributory | Non-contributory |  Contributory Contributory Non- Contributory Contributory | Non-contributory
m mandatory voluntary mandatory voluntary contributory mandatory voluntary

Arab Siates

Asia and the Pacific
Europe and Central Asia

Country/ territory Contributory Contributory | Non-contributory Contributory Contributory | Non-contributory Contributory Coniributory | Non-contributory

. mandatory voluntary mandatory voluntary mandatory voluntary
Select country/territory

Venezuela, Bolivarian
Republic of

Venezuela, Bolivarian "
Republic of

Fuente: Organizacion Internacional del Trabajo (OIT). World Social Protection Report 2020-22



Clase 5: El Trabajo Actuarial de la Seguridad Social

Algunas estadisticas sobre Venezvela

Select report type

I Social protection legal coverage, by function, 2020 or latest available year
oba ountry

Maps Tables

Children family Maternity Sickness Unemployment Work Injury Disability Old-zag= Working-age population

Todal Female Male

Select region Confributory | Contributory | Non-contributory | Contributory Confributory MNon- Contributory Contributory | Non-contributory
m mandatory voluntary mandatory voluntary contributory mandatory voluntary

u
Comentarios o
] ]
introductorios Americas |

El Actuarioenlia

Segvuridad Social

Country/ territory Contnibutory Contributory | Non-contributory |  Contributory Contrnibutory | Mon-contributory Contributory Contributory | Non-contributory
mandatory voluntary mandatory voluntary mandatory voluntary

Directrices de la AISS

Select country/territory
Venezuela, Bolivarian "
Republic of

Fuente: Organizacion Internacional del Trabajo (OIT). World Social Protection Report 2020-22

Venezuela, Bolivarian
Republic of

Buenas practicas actuariales
internacionales

El Trabajo Actuarial en
Venezuela
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El Actuarioenla
Segvuridad Social

Directrices de la AISS

Buenas practicas actuariales
internacionales

El Trabajo Actuarial en
Venezuela

Clase 5: El Trabajo Actuarial de la Seguridad Social

Algunas estadisticas sobre Venezvela

Select report type

N - Social protection legal coverage, by function, 2020 or latest available year
oba ountry

Maps Tables

Children;family Maternity

Todal Female Male

Select region Confributory | Contributory | Non-contributory | Contributory Confributory Non- Contributory Contributory | Non-contributory
m mandatory voluntary mandatory voluntary contributory mandatory voluntary

Africa

Arab States

Asia and the Pacific
Europe and Central Asia

Country/ territory Contributory Contributory | Non-contributory |  Contributory Contributory | Non-contributory Contributory Contributory | Non-contributory
mandatory voluntary mandatory voluntary mandatory voluntary

Select country/territory

Venezuela, Bolivarian -
Republic of

Venezuela, Bolivarian
Republic of

Fuente: Organizacion Internacional del Trabajo (OIT). World Social Protection Report 2020-22
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Clase 5: El Trabajo Actuarial de la Seguridad Social

Algunas estadisticas sobre Venezvela

Select report type

Global Country

Maps Tables

Select region

Select country/territory

Venezuela, Bolivarian "
Republic of

Fuente: Organizacion Internacional del Trabajo (OIT). World Social Protection Report 2020-22

Social protection legal coverage, by function, 2020 or latest available year

Unemployment Work Injury

Children/family Sickness
Total

Contributory Contributory | Non-contributory Contributory
mandatory voluntary mandatory

Alfrica

Arab States

Asia and the Pacific
Europe and Central Asia

Country/ termitory Contributory

mandatory

Contributory | Non-contributory | Conitnbutory
voluntary mandatory

Venezuela, Bolivarian
Republic of

Dizability

Female

Confributory
voluntary

Contnbutory
voluntary

Old-zg=

Mon- Contributory
contributory mandatory

MNon-contributory Contributory
mandatory

Male

Contributory | Mon-contributory
wvoluntary

Contributory | Non-contributory
voluntary



Clase 5: El Trabajo Actuarial de la Seguridad Social
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El Actuarioenla
Segvuridad Social

Directrices de la AISS

Buenas practicas actuariales
internacionales

El Trabajo Actuarial en
Venezuela

El Actuario en la Seguridad Social
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QUANTITATIVE METHODS IN
SOCIAL PROTECTION SERIES

Actuarial
practice
in social
security

"Desde el inicio de la operacion de un
régimen de seguridad social, el actuario
desempena un papel crucial en el andlisis de
su situacion financiera y en la
recomendacion de medidas adecuadas para
garantizar su viabilidad. Mas
concretamente, el trabajo del actuario
incluye la evaluacion de las implicaciones
financieras de la creacion de un nuevo
régimen, el seguimiento periédico de su
sitvuacion financiera y la estimacion del
efecto de las distintas modificaciones que
puedan influir en el regimen durante su
existencia. "

El rol del Actuario en la seguridad social,
Pag.14



Ambitos de intervencion del Actuario en los Sistemas de
Seguridad Social

lI La valuacion de un nuevo esquema

2 Evaluacion periédica de un régimen en curso

Comentarios
introductorios

El Actuarioenla
Segvuridad Social

3 Consideraciones actuariales en la etapa de reforma

Directrices de la AISS

4 Proyecciones a corto plazo

Buenas practicas actuariales
internacionales

El Trabajo Actuarial en
Venezuela

5 Organizaciones de servicios actuariales




Ambitos de intervencion del Actuario en los Sistemas de
Seguridad Social

1) La valuacion de un nuevo
esquema

Comentarios
introductorios

Responde a las preguntas:

El Actuarioenlia

Seguridad Social ccuanta proteccion puede proporcionarse conun
nivel determinado de recursos financieros?
Directrices de la AISS

¢ Qué recursos financieros son necesarios para

Buenas practicas actuariales proporcionar un determinado nivel de proteccion?
internacionales

El Trabajo Actuarial en
Venezuela




Ambitos de intervencion del Actuario en los Sistemas de
Seguridad Social

1) La valuacion de un nuevo

esguema
_Comentarios Aspectos a considerar:
introductorios
El Actuarioenla Cobertura legal vs. Cobertura actual
Seguridad Social ¢ Quiénes deben estar cubiertos?

Directrices de la AISS Provision de beneficios y prestaciones

¢ Qué tipo de beneficios de proteccion seran

Buenas practicas actuariales proporeionados’

internacionales

El Trabajo Actuarial en Provision financiera
Venezuela ¢ Quiénes pagan y cuanto?




Ambitos de intervencion del Actuario en los Sistemas de
Seguridad Social

2) Evaluacion periédica de un

y |
regimen en curso
_Comentarios Aspectos a considerar:
introductorios
El Actuarioenla Andlisis de la experiencia o resultados
Seguridad Social La revision actuarial periodica comienza con una
comparacion de la experiencia demografica y financiera
Directrices de la AISS real del regimen con las proyecciones realizadas en la
revision anterior. !
Buenas practicas actuariales o o
— El andlisis de la experiencia y las perspectivas
El Trabajo Actuarial en economicas y demogrdficas revisadas indican areas de
Venezvuela ajuste de las hipotesis actuariales utilizadas en la

valuacion anterior.




Ambitos de intervencion del Actuario en los Sistemas de
Seguridad Social

2) Evaluacion periédica de un

regimen en curso
_Comentarios Aspectos a considerar:
introductorios
El Actuarioenla Revision de las proyecciones financieras
Seguridad Social Sobre la base de los supuestos y métodos revisados, se
elaboran proyecciones segun las disposiciones
Directrices de la AISS actualizadas de la ley. En cuanto a las inversiones, el
actuario suele participar en el establecimiento y la )

BRI Ot s U Tl revision de la politica de inversion

internacionales

e — Recomendaciones financieras

El Trabajo Actuarial en La revision periédica confirma si los objetivos de
Venezvela financiacion del regimen se cumplen o no, teniendo en

cuenta la madurez del regimen.




Ambitos de intervencion del Actuario en los Sistemas de
Seguridad Social

3) Consideraciones actuariales
enla etapade reforma

Comentarios
introductorios

Pueden plantearse dos tipos de reforma:
El Actuarioenlia

Segvuridad Social

Modificacion de un régimen

Directrices de la AISS

Reforma estructural del Sistema

Buenas practicas actuariales
internacionales

El Trabajo Actuarial en
Venezuela




Ambitos de intervencion del Actuario en los Sistemas de
Seguridad Social

3) Consideraciones actuariales
enla etapade reforma

Comentarios
introductorios Modificacion de un régimen

El Actuario enla Las modificaciones de un regimen en curso pueden

Seguridad Social referirse a las condiciones de acceso a las prestaciones
la cuantia de las prestaciones, la admision de una nueva
Directrices de la AISS categoria de asegurados, la introduccién de una
e — proteccion contra nuevas contingencias o nuevas
Buenas practicas actuariales disposiciones de financiacion. La valoracion actuarial
internacionales sirve para medir el impacto financiero de tales medidas

sobre los tipos de cotizacion.

El Trabajo Actuarial en

Venezuela




Ambitos de intervencion del Actuario en los Sistemas de
Seguridad Social

3) Consideraciones actuariales
enla etapade reforma

Comentarios
introductorios Reforma estructural del régimen

ElActuarioenla Implica la evaluacién actuarial sobre los cambios que
Seguridad Soocial produce la transicion hacia otros esquemas. Por ejemplo,
de Esquemas de Beneficios Definidos a Contribuciones
Directrices de la AISS Definiciones o viceversa, o la transformacién de estos en
= Sistemas de Contribuciones Nocionales u otros esquemas
Buenas practicas actuariales de seguridad social existentes

internacionales

El Trabajo Actuarial en

Venezuela




Ambitos de intervencion del Actuario en los Sistemas de
Seguridad Social

4) Proyecciones a corto plazo

Cada ano, las instituciones de seguridad social deben
presentar a sus gobiernos una propuesta de presupuesto de
sus ingresos y gastos para el ano siguiente, para lo cual el

Comentarios actuario elabora proyecciones a corto plazo de las
introductorios cotizaciones, los ingresos por inversiones, las prestaciones y
los gastos administrativos.

El Actuarioenla

Seguridad Social Las proyecciones a corto plazo difieren sustancialmente de
las tipicas valoraciones actuariales a largo plazo en cuanto
Directrices de la AISS a la metodologia y los ajustes de las hipotesis. El ejercicio

requiere la participacion de un Actuario, que debe trabajar
en estrecha colaboracion con los economistas, estadisticos,

Buen acti tuarial ] ] . . .y
venas practicas actuariales contables y gestores de inversiones de la Administracion.

internacionales

El Trabajo Actuarial en
Venezuela




Ambitos de intervencion del Actuario en los Sistemas de
Seguridad Social

5) Organizaciones de servicios
actuariales

Los servicios actuariales publicos pueden establecerse en
beneficio de una institucion que administra un régimen de
seguridad social. En este caso, mas alla de las cuestiones
actuariales relativas al régimen, los servicios actuariales
gubernamentales tambiéen ejecutan otras tareas financieras
y estadisticas relacionadas con el regimen debido al fondo
cuantitativo de sus recursos. Realizan los "calculos
Directrices de la AISS numéricos” para la institucién.

Comentarios
introductorios

El Actuarioenla
Segvuridad Social

Gobiernos nacionales e instituciones internacionales han

Buenas practicas actuariales i ] S
establecido este tipo de organizaciones.

internacionales

El Trabajo Actuarial en
Venezuela




Clase 5: El Trabajo Actuarial de la Seguridad Social

Comentarios
introductorios

El Actuarioenla
Segvuridad Social

Directrices de la AISS

Directrices de la AISS

Recomendaciones propuestas por la Asociacion
Internacional de la Seguridad Social en 2016

Buenas practicas actuariales
internacionales

El Trabajo Actuarial en
Venezuela




Directrices de la AISS

Las Directrices de la AISS

“Las Directrices de la AISS ofrecen a los
administradores de la seguridad social acceso
a conocimientos concisos y practicos sobre las

buenas practicas internacionales en ambitos
fundamentales de la administracion de la
seguridad social."

Comentarios
introductorios

El Actuarioenla
Segvuridad Social

Directrices de la AISS
https://wwl.issa.int/es/cfe/guidelines

Buenas practicas actuariales
internacionales

Inversién de los Fondos de la Promocion del Empleo Comunicacion de las Trabajo Actuarial para la
Sequridad Social Sostenible Administraciones de Sequridad Social

El Trabajo Actuarial en

Venezuela



https://ww1.issa.int/es/cfe/guidelines

Comentarios
introductorios

El Actuarioenla
Segvuridad Social

Directrices de la AISS

Buenas practicas actuariales
internacionales

El Trabajo Actuarial en

Venezuela

Directrices de la AISS

cCuales son estas directrices?

Buena
Gobernanza

Recaudaciony
Cobranzade
Cotizaciones

Calidad de los
Servicios

Tecnologias de la
Informacionyde
la Comunicacion


https://ww1.issa.int/es/guidelines/sq/174847
https://ww1.issa.int/es/guidelines/ccc/174398
https://ww1.issa.int/es/guidelines/ict/174551

Comentarios
introductorios

El Actuarioenla
Segvuridad Social

Directrices de la AISS

Buenas practicas actuariales
internacionales

El Trabajo Actuarial en

Venezuela

Directrices de la AISS

cCuales son estas directrices?

Inversionde los
Fondos de la
Seguridad Social

Comunicacionde las
Administraciones de
Segvuridad Social

Promociondel
Empleo
Sostenible

Trabajo Actuarial
para la Seguridad
Social


https://ww1.issa.int/es/guidelines/invest
https://ww1.issa.int/es/guidelines/sq/174847
https://ww1.issa.int/es/guidelines/ccc/174398
https://ww1.issa.int/es/guidelines/ict/174551

Directrices de la AISS

iCuales son estas directrices?

Soluciones Regreso al
_ Gomentarios Administrativas Trabajoy
introductorios
para la Extension Reintegracion
El Actuarioenla
Segvuridad Social de la Cobertura
Directrices de la AISS
Prevencionde Promocion de la
Buenas: précticc-:s actuariales Riesgos Salud en el I.ugar
internacionales _
Profesionales de Trabajo

El Trabajo Actuarial en

Venezuela



https://ww1.issa.int/es/guidelines/invest
https://ww1.issa.int/es/guidelines/sq/174847
https://ww1.issa.int/es/guidelines/ccc/174398
https://ww1.issa.int/es/guidelines/ict/174551

Comentarios
introductorios

El Actuarioenla
Segvuridad Social

Directrices de la AISS

Buenas practicas actuariales
internacionales

El Trabajo Actuarial en

Venezuela

Directrices de la AISS

cCuales son estas directrices?

Errores, Evasion
y Fraude en los
Sistemas de
Seguridad Social



https://ww1.issa.int/es/guidelines/invest

Comentarios
introductorios

El Actuarioenla
Segvuridad Social

Directrices de la AISS

Buenas practicas actuariales
internacionales

El Trabajo Actuarial en
Venezuela

Clase 5: El Trabajo Actuarial de la Seguridad Social

Buenas practicas actuariales internacionales

Directrices Actuariales sobre la Seguridad Social (AISS-0OIT)
Estandares Internacionales de la practica actuarial (AAl)



Buenas practicas actuariales internacionales

Directrices: Trabajo Actuarial para la

Seguridad Social

oy
Comentarios Iﬁl
introductorios
Directices "..estan destinadas a actuarios y otros
El Actuarioenla Trabajo actuarial para profesionales de la seguridad social que realizan
Seguridad Social a seguridad sodial trabajo actuarial para regimenes de seguridad

social, asi como a instituciones de seguridad
social, responsables de politicas y otras partes
que supervisan o revisan trabajo actuarial.”

Directrices de la AISS Edicién 2016

Buenas practicas actuariales

https://wwl.issa.int/es/guidelines/act/174270
internacionales

El Trabajo Actuarial en
Venezuela



https://ww1.issa.int/es/cfe/guidelines

Buenas practicas actuariales internacionales

Directrices: Trabajo Actuarial para la

Seguridad Social

Comentarios ,
introductorios | “...el objetivo de las presentes Directrices no es
Jirectrices reproducir o reemplazar las Normas Internacionales de
El Actuario enla Trabajo actuarial para Prdactica Actuarial (ISAP) de la Asociacién Actuarial
la seguridad social Internacional (AAIl), en particular el segundo conjunto

Segvuridad Social
de normas (ISAP 2) sobre la seguridad social, ni ninguna

norma actuarial nacional pertinente. Se trata mas bien

Edicién 2016 de garantizar que las instituciones de seguridad social
suministren, a los actuarios y demads profesionales de la
seguridad social que realizan trabajo actuarial, las
herramientas necesarias para cumplir con ISAP 2 y otras
buenas practicas en relaciéon con el trabajo actuarial
para la seguridad social.”

Directrices de la AISS

Buenas practicas actuariales
internacionales

El Trabajo Actuarial en

Venezuela https://wwl.issa.int/es/guidelines/act/174270



https://ww1.issa.int/es/cfe/guidelines

Buenas practicas actuariales internacionales

Estructurade las Directrices de la AISS

Secciones

1) Valuaciones de los Regimenes de Seguridad Social;

2) Gestion operativa de los sistemas de seguridad;

3) Cuestiones de Inversion;

El Actuario enla 4) Informes, comunicacion y divuigacion;

seguridad Social 5) Gestion y andlisis de los riesgos;

6) Cuestiones reglamentarias, normas y orientacion profesional;

7)Cuestiones de politica y estrategiay

8) Pericia actuarial, dotacion de personal y formacion dentro de la institucion de la

Comentarios
introductorios

Directrices de la AISS

seguridad social
Buenas practicas actuariales
internacionales
El Trabajo Actuarial en Di rect rices

Venezuela

Principios y mecanismos




Buenas practicas actuariales internacionales

ISAP 2: Analisis Financiero de los Programas de

Seguridad Social

[ [ ]
u |AA International Actuarial Association
I.¥:-Y] Association Actuarielle Internationale

Comentarios "Esta Norma Internacional de Practica Actuarial (ISAP)

introductorios se aplica a los servicios actuariales realizados en el
contexto de los programas de seguridad social (PSS). Su
El Actuarioenla objetivo es:

Segvuridad Social
- Promover el desarrollo de una prdactica actuarial

consistente para los PSS en todo el mundo; y
- Reducir la gama de prdacticas que se consideran
aceptables segun la ISAP 1 - Practica Actuarial General.

Buenas practicas actuariales Practica Actuarial General.”
internacionales

Directrices de la AISS

ISAP 2

International Standard of
Actuarial Practice 2

El Trabajo Actuarial en International Standard of Actuarial Practice 2

Financial Analysis of Social
Security Programs

Venezuela




Buenas practicas actuariales internacionales

Estructurade las Normas All-ISAP2

Practicas apropiadas

Comentarios 1) Considerar los aspectos relevantes de los Programas de Seguridad Social y sus

introductorios aspectos juridicos
2) Datos;
El Actuarioenla 3) Hipétesis;

4) Consistencia de los Métodos de Financiamiento;
5) Independencia de los expertos revisores;
6) Hipotesis y Métodos establecidos en la Ley

Segvuridad Social

Directrices de la AISS

Buenas practicas actuariales = m
internacionales com unicacion
_ _ 1) Informes sobre el Andilisis Financieros
El Trabajo Actuarial en 2) Opinién Actuarial

Venezuela




Comentarios
introductorios

El Actuarioenla
Segvuridad Social

Directrices de la AISS

Buenas practicas actuariales
internacionales

El Trabajo Actuarial en
Venezuela

Clase 5: El Trabajo Actuarial de la Seguridad Social

El Trabajo Actuarial en Venezuela

Trabajos Actuariales de referencia. El Actuario en la LOSS.
Registro de Actuarios de la Seguridad Social



Comentarios
introductorios

El Actuarioenla
Segvuridad Social

Directrices de la AISS

Buenas practicas actuariales
internacionales

El Trabajo Actuarial en
Venezuela

Algunos Trabajos actuariales de referencia en Venezvuela

El Seguro Social
en Venezuela

Pos
Dir. ROMULGQ PISANT RICECT
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en su articulo 127 se lee:

“El Ejecutivo Federal, para la proteccién de los empleados v obreros
les, instituird el Sequro Social Obliga-

n legalmente

en los casos de riesgos profesi

lorio, a cargo del patrano, media SMas que funcior

en el pais”.

arga

El articule 128 de la misma Ley dice: "La entidad aseguradora se

s total de las indemnizaciones, rentas o pen

obligari a resp

pandan en cuyo caso el patrono quedard rele-

Stomes que en derecho corres
\'llll‘l (‘{I.' S0 :"_‘!E'“"['.."llk".ll(iﬂii 'l]i’r l'i‘ r!l‘(t]l} :l'}:J\:C[:\[}”_

El articulo 130 dice: “El seguro se extenderh también a la invalidez,
maternidad, vejez ¥ muerte no provenienies de accidentes de trabajo v en-

fermedades profesionales”.

urados

"El Segurt serd alimentado por las cotizaciones de los ase
| Estade”

las cotizaciones de los patronos v las subvenciones

1

le la Ley dieron origen a que el Ejecutivo Na-

Estas :I».—;pnsn'-.n.-w

ar un sistema de Seguros Sociales

ra los estudios para orgs
damente a los trabajadores. En ¢l afio 1938 fueron

cional @

que proteg

contratados los a arios doctores Antonio Zelenka f,' i‘il"\\H-' I"rm'h.mlp.\

izaron un estudio completo sobre los Segquros de

Estos técnicos rea
fermedad, Maternidad, Accidentes v Enfermedades Profesionales, esta-
nero L!L\(‘

bleciendo las bases técnicas de las prestaciones médicas y en
se otorgarian. Ademis, calcularon los coitos que demandaria ese progra-

ma de beneficios

En las sesiones del afio 1940, ¢l E:ﬂ'.n_:l'rml de la Repiblica sanch
con algunas modificaciones ¢l Proyecto de Ley que habia elaborado el
Ministerio del Trabajo con la colaboracion de los técnicos extranjeros ci

19

Antonio Zelenka
1938
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Comentarios
introductorios

El Actuarioenla
Segvuridad Social

Directrices de la AISS

Buenas practicas actuariales
internacionales

El Trabajo Actuarial en
Venezuela

Algunos Trabajos actuariales de referencia en Venezvuela

El Trabajo Actuarial en Venezuela

Articulos 12 y 13 de la Ley Organica del Sistema de
Segvuridad Social

Articulo 12

La Tesoreria de la Seguridad Social realizara bienalmente
valuaciones econdmico-actuariales del Sistema de
Segvuridad Social, las cuales podran ser sometidas a
auditoria de organismos internacionales especializados

Articulo 13. Certificacion actuarial

Las reservas técnicas, los margenes de solvencia y la
calidad de riesgo de las inversiones de los fondos que
manejen la Tesoreria de la Seguridad Social y el Banco
Nacional de Vivienda y Habitat deberdn ser certificadas
anualmente por actuarios en el libre ejercicio de su
profesion debidamente acreditados por la
Superintendencia de la Seguridad Social

;Eres Actuario?
A .
;Eres Actuaria?

Partkipien la acreditacion
de Actuarios dela

i prrtiibibpg
isnes’

SUPERINTEMDENCIA DE SEGURIDAD SOCIAL
ETTTR PUEBLO INTENDENTE TR

Solo tienes que visitar nuestra pagina web:

www.siss.gumi\ml
S

A partir del 01/01/ 2015
Acreditate y forma parte de los Actuarios
y Actuarias de los drganos y entes
Publicos dea Sequridad Sodal

aqeditadon.actuario@siss.gobve

G-20010184-9
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